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لمشروع كاراثون التطوع 

منطلق مشروع

كاراثـــون 
 التطوع

يُعــد الشــباب المحــرك الرئيــس للعمــل والإنجــاز فــي شــتّى أنــواع المجتمعــات الإنســانيّة؛ لمــا يتملكــه 
نهــم مــن القيــام بالأعمــال  مــن الحمــاس ، والاندفــاع ، والتفكيــر المُســتنير، والطّاقــة البَدنيّــة العاليــة التــي تُمكِّ
التــي قــد تعجــز عنهــا فئــات أُخــرى عديــدة، ومــن هنــا  انطلــق فكــرة كاراثــون التطــوع الــذي يهــدف إلــى صناعــة 

الحلــول المبتكــرة للمشــكلات المجتمعيــة .
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فكرة 

المشروع 

فعاليــة شــبابية تهــدف إلى ابتــكار الحلــول وبنــاء المبــادرات المجتمعيــة ذات الأثــر المتميــز ، تبــدأ 
باســتعراض المشــكلات ثــم المنافســة فــي ابتــكار الحلــول النوعيــة لهــا ، كمــا تقــوم الفــرق بتنفيذهــا بعــد 

تجويدهــا وتقويمهــا.
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فريق 

العمل 

مدير المشروع عبدالرحمن بن رشــود التميميالأستــاذ :

مستشار المشروع سعـــد بن عبدالعزيز الـــدريهـــم  الأستــاذ :

إدارة الإعلامناصــــــر بن عبــــــدالله البســـــام  الأستــاذ :

إدارة التنسيقاتفيصـــل بن سعـــــد الحقبـــــاني الأستــاذ :

إدارة المقرات لجنة اليمامة - رجال ناصــــــر بن خـــــــــالد الشــــــــدي  الأستــاذ :

إدارة المقرات مركز الأرجوان  أحمـــد بن محمـــد الـــدريهــــــم   الأستــاذ :

إدارة المقرات لجنة اليمامة - نساء محمــــــد بن عبدالله اليـــوسف الأستــاذ :

إدارة المقرات مركز آفاق حليمـــــــة بنــت علي المحســـن الأستــاذة :
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مــــركــــز 
آفـــــــاق 

لجنـــــــــة 
اليمامـة 

الاجتماعية 
الأهليـــــة 
باليمامة
) رجـــــال (

لجنـــــــــة  
اليمامــة 

الاجتماعية 
الأهليـــــة 
باليمامة
) نســـاء (

مــــــركـــز 
الأرجوان 

المقرات
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فريق اليمامة التطوعي

فريق خير  التطوعي

فريق كشافة لجنة التنمية الاجتماعية الأهلية بالدلم

فريق ابتسامة التطوعي

فريق جمعية إنسان التطوعي - رجالي

فريق إخاء  التطوعي

 فريق شباب نعجان التطوعي 

فريق المبتكرون التطوعي

فريق سمو التطوعي

فريق شبابنا خير التطوعي

فريق شبابية التطوعي

فريق نماء التطوعي

فريق قلوب الخير التطوعي 

 فريق اتقاء التطوعي

فريق عطاء التطوعي

فريق تفاني التطوعي

 فريق ابتسامه التطوعي

 فريق رؤية الخرج

فريق جمعية انسان الخرج - نسائي

 فريق فتيات محافظة الدلم التطوعي

فريق الأرجوان للفتيات

 فريق لبنات التطوعي

فريق غيمة عطاء  التطوعي

فريق شرفات التطوعي

الفرق المشاركة  

رجــــــال

نســــــاء



التقرير الختامي9
لمشروع كاراثون التطوع 

المشاكل المطروحة 

ضعف الالتزام 
بين الجهات 
والمتطوعين

عدم إبراز النماذج 
المميزة في 

التطوع

عدم عمل 
الجهات 

على تنمية 
المتطوعين

ضعف التطوع 
داخل المدارس 

والجامعات

التوظيف الخاطئ 
المتطوعين على 
أدوارهم المناسبة

* حٌـــددت المشـــكلات بنـــاء علـــى نتائـــج دراســـة 
ـــم  ـــاج المجتمعـــي لمحافظـــة الدل ـــل الاحتي تحلي
) فئـــة الشـــباب والتطـــوع ( والمقـــدم مـــن 
مؤسســـة جيـــن التنمويـــة ، وبمشـــاركة جمعيـــة 

همـــم شـــبابية.

ضعف الشباب 
في المهارات 
الحيــــــــــــــاتية

عدم كفاءة 
المتطوعين

المركزية في 
إدارة الفرق 

التطوعية

ضعف ثقافة 
التطوع

ضعف الدعم 
للفرق التطوعية

عدم قدرة الجهات 
والفرق على صنع 

فرص تناسب 
المتطوعين

ضعف استقطاب 
أصحاب الكفاءات 

للتطوع
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لجنــــــــــــة 
تحكيــــــــم 
المبادرات

مستشارو 
الفـــــــــرق

 الدكتور
عبدالعزيز بن محمد العثمان 

 الأستاذ 
أحمد بن ذعار الطريسي 

 الدكتور
خالد بن محمد النقية 

 المهندس
يزيد بن عبدالعزيز الحقباني 

 الدكتور
نوح بن يحيى الشهري 

  الأستاذ 
عبدالرحمن بن عبدالله الجطيل

 المهندس
محمد بن خالد السيف 

 الأستاذ
فهد بن عبدالله بن خنين 

 الأستاذة
حليمة بنت علي المحسن 

 الأستاذة
وجدان بنت عبدالله الداغري 
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أنشطة  
المشروع



التقرير الختامي12
لمشروع كاراثون التطوع 

تهــدف إلى تثقيــف المشــاركين وتأهيلهــم وتوســيع مداركهــم لتحقيــق أثــر المــروع وقــد تنوعــت مــا بــن لقــاءات قبليــة وبعديــة, 
وكانــت تحــت العناويــن التاليــة :

القيادة في التطوعتصميم وتسويق المبادرات تحليــل المشكــــلات

أنت والتطوع عن بعدمهــــارات التفكــــــير

 المهندس 
محمد بن خالد السيف  

 الأستاذ 
عبدالله بن أحمد الشريف 

 الأستاذ 
علي بن عبدالله الغانم 

 الأستاذ 
عبدالرحمن بن عبدالله الجطيل 

 الأستاذ  
عبيد بن عبدالله البرغش

اللقاءات  الإثرائية  

 الأدوات  العلمية  

شجرة المشكلات

مصفوفة المعايير

العصف الذهني

شجرة الحلول

وثيقة مبادرة

سكامبر

الإطار المنطقي

نموذج تسويقي المبادرة

)  po ( انتاج الأفكار
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منصتكأسراب طير 

شبابنا همه  مبادرة تطوير 

نادي همم مركز متطوع لتحفيز المتطوعين 

تأهيل قدواتمهمة

بناء دليل قيمي  تطبيق ذكي 

منصة الكترونية بصيرة

غلواءسواعد الرؤية  

تمكين الجامعي متطوع واعي 

علمُ لا يزول مشاكل الألعاب الإلكترونية 

تأهيل مديري مشاريع تنموية مساهم

سُى مدرك 

بودكاست تطوع  بركة البيت 

تحتوي على كل ما يهم الشباب من ) أفكار - مسموع - مقروء - خدمي - استشارة ( .نشر ثقافة التطوع بطرق إبداعية ومبتكرة .

تنمية الجانب العلمي والعقدي لدى الشباب عبر لقاءات ودورات وغيرها .تطوير المتطوعين وتعزيز قواهم. 

مكان ملائم لذوي الاحتياجات الخاصة. مركز يعنى برفع كفاءة المتطوعين. 

يسعى المشروع لتأهيل القدوات وتمكينهم وربطهم ببيئة تربوية .تطبيق لإدارة المهام عبر الأجهزة الذكية. 

يسعى المشروع إلى إنشاء دليل متكامل لجميع الفئات حول القيم. تطبيق لرفع همة المستفيد .

وحدة تطويرية تهدف إلى تطوير المجتمع من جميع الجوانب المتنوعة.إنارة بصيرة الشباب لمعرفة أدوراهم بالحياة.  

برنامج يسعى لتطوير مهارات الطفل وتنميته . رفع فرص التطوع داخل المدراس والجامعات. 

برنامج يسعى لتمكين الخريجين وطلاب الجامعيين للوصول إلى أهدافهم. مبادرة لتعزيز ثقافة المتطوع. 

يهدف المشروع  إلى ربط طالب العلم مع العلماء والدعاة بلقاءات أسبوعية .تفعيل منصة للألعاب الإلكترونية المخصصة الموثوقة. 

حصول العاملين في قطاع التطوع على شهادة pmd.مبادرة لرفع مساهمة المتطوعين في الناتج المحلي. 

بيئة تربوية للفتيات تهتم في بناء القيم وتطوير المهارات .نحو شباب يدرك دوره المجتمعي .

منصة إذاعية تهتم بنقل كل ما يخص التطوع ويهم الشباب. دعم نفسي ومساندة للمجتمع .

المبادرات
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المشروع في  

أرقـــام   

127 ألف1224

4 9 24184
مشارك شركاءفريق تطوعي

4
مقرات

محكمين

5
لقاءات إثرائية

20
متطوع

مبادرةمشكلة

6
مستشارين

مرات ظهور 
التغريدات

1940
مشاهدة البث
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صور من  الكاراثون   
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صور من  الكاراثون   
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تكريم  الكاراثون   

فـــــريـــــق
سمــــــــــو 
التطوعي

فـــــريـــــق
الأرجـــوان
التطوعي

فـــــريـــــق
المبتكرون 
التطــوعي

فـــــريـــــق
فتيـــــــــات 
محافظــة 
الدلـــــــــم 
التطوعي

فـــــريـــــــق
كشافـــــــة 
لجنـــــــــــــة 
التنمــــــيـة 
الاجتماعية 
الأهليــــــــة 
بالدلــــــــــم
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الكاراثون في عيون 

الإعــــــلام
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شركاؤنا



طريق الأمير سلمان بن محمد

h e m m . o r g . s a
info@hemm.org.sa
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