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مفهوم السلامة والصحة المهنية

قدير وتقييم العلم الذي يهتم بتوقع وت"تعرف منظمة العمل الدولية السلامة والصحة المهنية على أنها •
( الحص)والتحكم بالمخاطرات التي تنشأ في أو من مكان العمل والتي يمكن أن تضر صحة ورفاهية 

.العاملين، مع الأخذ بعين الاعتبار التأثير المحتمل على البيئة المحيطة والمجتمع 

:وأهدافها 

حماية العنصر البشري من مخاطر بيئة العمل•

حمايه العامل من الإصابات والحوادث المهنية•

حمايه أصحاب الاعمال من الخسائر المادية أو خسائر في الأرواح•

الحفاظ على وقت العمل وعلى انتظام العامل في العمل وعدم تعطيل عجلة الإنتاج•

تثبيت مفهوم الأمان والطمأنينة في بيئة العمل للعاملين أثناء أدائهم العمل•

رفع الروح المعنوية للعاملين ونشر الطاقة الإيجابية•



الرئيسيةالأهداف 



العملالسلامة في مكان 



العملإطار عمل السلامة في مكان 



المخاطراحتمالية تقييم 

(الأعلى)5إلى ( الأدنى) 1يقوم مسؤول الصحة والسلامة بتقييم مستوى حدة الخطر باستخدام مقياس من 

احتمالية حدوث هذا التقييميحدد وللمخاطرويعرض الجدول التالي أمثلة لكيفية احتساب درجة احتمالية التعرض 

نشاط الذي وينبغي أن يشمل هذا التقييم، معدل انخراط الموظفين في ال(. بصرف النظر عن تأثيره)خطر معين 

.يعرضهم للخطر، واحتمال حدوث الخطر في كل مرة



المخاطرحدة تقييم 

( الأعلى)5إلى ( الأدنى) 1يقوم مسؤول الصحة والسلامة بتقييم مستوى حدة الخطر باستخدام مقياس من 

رجة تأثير ينظر التقييم الأول في دلا والمخاطرويعرض الجدول التالي أمثلة لكيفية احتساب درجة حدة 

درجة هذا التقييم علىويعتمد ( بصرف النظر عن احتمالات حدوثها في الواقع)المخاطر إلا عند وقوعها 

.حدة الإصابات المحتملة، بينما يكون أقل اعتمادًا على عدد العاملين المتضررين



المخاطرتقييم حدة 
كلما ارتفعت يتم ترتيب أولويات المخاطر استنادًا إلى درجات المخاطر المحسوبة في الخطوة السابقة، ف

يرة عن طريق الناحية العملية فإن ذلك، يتم بسهولة كبحدته ومن درجة الخطر، زادت أولوية التخفيف من 
المهم من لأولويتها واحتساب درجة الخطورة لكل خطر في القائمة الطويلة للمخاطر وتصنيفها وفقًا 

مراجعة القائمة في هذه المرحلة لضمان أن المخاطر ذات الأولوية القصوى هي في الواقع تلك 
والأكثر احتماليةالمخاطر الأعلى حدة 

أكثردقةرًا وإذا لم يكن الأمر كذلك، فيمكن تعديل احتمالية وقوع الخطر وحدته لتعطي تفسي. للحدوث
:ةبمجرد تحديد أولوية كل المخاطر، يمكن تجميعها في فئات المخاطر الثلاث التالي، لكل خطر

مقبولةمخاطر غير ) جمخاطر محتملة ) بمخاطر مقبولة) أ

يتم احتساب درجات المخاطر عن طريق ضرب حدة المخاطر واحتمالية
:حدوث الخطر التي تم تطويرها في الخطوات السابقة

لخطر لذلك، فإن درجة اونتيجة حدتها= درجة المخاطر × حدوثها احتمالية 
25و 1ستكون رقمًا بين 

المخاطرحساب درجة 



مقبولةمخاطر 

درجات أو أقل ضمن المخاطر المقبولة، فهي إما متوسطة الخطورة، ولكن 3المخاطر التي تحصل على عد ت

انوي موظف إداري لعضة حيوان أو إصابة الشخص نفسه بجرح ثجدًا كتعرض احتمالية حدوثها منخفضة 

(أنتكون خطورتها شبه منعدمه لكنها تحدث في بعض الأحيان أو )الخطابات بأداة فتح 

لسيطرة على هذا يتعين على لجنة الصحة والسلامة اتخاذ تدابير إضافية للا .. الورق الجروح التي يحدثها : مثل

رتفاع معدل إعادة النظر في تقييم المخاطر بصفة دورية للتأكد من عدم اذلك فيجب ومعالمخاطرالنوع من 

.الوقتخطورتها مع حدوث المخاطر أو احتمالية التعرض للمخاطر 



محتملةمخاطر 

المخاطر إما فقد يكون لهذه . درجات ضمن المخاطر المحتملة10تُصنف المخاطر التي تحصل على أقل من 

كل أنها تحدث بشالجمعية أو الإرهابي على كالهجوم عواقب كارثية، ولكن من غير المحتمل حدوثها 

تقييم تر ينبغي الكمبيوإجهاد العين بسبب العمل المكثف أمام شاشة : مثلمتكرر، لكنها ذات تأثير طفيف 

ممكن وى مستأدنى " إلى هذه المخاطر بعناية، ويجب اتخاذ تدابير عملية للتخفيف من حدة هذه المخاطر 

.ة المناسبةتدابير مؤقتة للسيطرة على المخاطر لحين تنفيذ تدابير السيطرللجمعية اتخاذ يمكن " 



مقبولةمخاطر غير 

درجة درجات أو أكثر والتي لها تأثير كارثي ضمن المخاطر غير المقبولة، وهي المخاطر التي من المرجح حدوثها ب10المخاطر التي تحصل على صنف ت

درة ذات التعامل مع المخاطر الناالسلامة ويجري عامل من مكان مرتفع لعدم توفر معدات تجاهلها كسقوط كبيرة وتكون مؤثرة جدًا ولا يمكن 

أن هذا النوع من المخاطر غير درجات إلا 5أن معدلها درجات أي 10وبالرغم من أن درجة خطورتها أقل من . التأثير الكارثي باعتبارها حالات استثنائية

تمل من خلال الأقل إلى مستوى محعلى المخاطرحدوث المخاطر غير المقبولة يجب إيقاف كافة أشكال العمل لحين التخفيف من حدة وعند مقبول

ذلكوالأسوار وما إلى كالتجهيزات السلامةاتخاذ التدابير اللازمة لتحسين مستوى 

:الجدول التالي نظرة عامة على تحديد المخاطر ذات الأولويةويقدم -



فاعلية المخاطر

واحد  على المخاطر، إلا أنها ليست جميعها على درجة  لسيطرةلتدابيرهناك ستة أنواع من •
:وهي .. المخاطر المقصودة حدةمن الفاعلية في التخفيف من 



المخاطرالسيطرة فئات 



الحوادثتقرير



المخاطرإبلاغ عن نموذج 



اتالتعريف بالمصطلح

المصطلح الشرح

الجمعية طاقات الشبابجمعية 

الدليل ي الجمعيةو يتم بموجبها تنظيم عمليات الإخلاء فبالجمعيةلتنظيم عمل فريق الأمن والسلامةخطوات استرشاديه

الوقاية وقوعهكافة الأعمال والتجهيزات و أعمال الكشف وتعديل الوضع لتلافي الخطر قبل

الفريق فريق الأمن والسلامة

الإخلاء لماكن آمنةالمهيأإبعاد الموظفين أو المستفيدين عن مكان الخطر ونقلهم عبر المسالكعمليات

نقطة التجمع عمليات الإخلاءساحة محددة ومعروفة للجميع وآمنة يتجمع فيها الموظفون أثناء

نظام الإنذار
ع إ صدار تعمل على اكتشاف الحريق وترسل إ شارة إلى لوحة التحكم وتحدد مكان الحريق مالكتروكهربائيةوسيلة 

النظامحسب نوع كواشفصوت ضوء





التصرف الصحيح في الحالات العادية 

(عدم وجود طوارئ)



التصرف الصحيح



والسلامةفريق الأمن مهام 

تفقد وسائل السلامة ومدى صالحيتها والرفع عن كل ملاحظة وعن كل ما يهدد سلامة الموظفين إلى-1

الاختصاصالإدارة التي تقوم بدورها بمعالجة الوضع من قبلها أو رفعه لجهة 

من توفر معدات الإسعافات الأولية في مختلف الأقسام بما يكفل التعامل مع أي طارئ بشكلالتأكد -2

.سريع

واضحمن وضع لوحات إرشادية دالة على موقع المخارج بمكان بارز وتكتب بخط التأكد -3

حالات الطوارئإعداد خطة الطوارئ والإخلاء في حالة الطوارئ و تدريب الموظفين على كيفية التصرف في -4

على تطبيق خطة الطوارئ بشكل تجريبي لمرة واحدة على الأفل سنويا لقياس مدى استجابةالعمل -5

.الموظفين للتعليمات وتطبيقها

.الدفاع المدني عن أي حالة تحدث وتتطلب التدخل في وقت حدوثهاإبلاغ -6

الأخطاءإجراءات الآمن والسالمة بغرض تحسين الأداء ومعالجة مراجعة -7



والطوارئخطة الإخلاء 

:-أهداف الخطة •

.الأرواح والممتلكاتحماية-1

.الاستعداد النفسي لمواجهة الأخطار-2

.معرفة أقرب طرق النجاة بالجمعية-3

. .التنظيم الجماعي للتصرف الأمثل وقت الطوارئ-4

يجـة الآثار الناجمـة عـن الفـزع وقـت الحـوادث ومـا يـؤدي بسـببه حـدوث وفيـات وإصابـات نتتجنـب -5

.الدهـس أثنـاء عمليــة الإخلاء

.التعامل مع الحدث بفاعلية-6



الإخلاءالحالات التي تستوجب 

.حوادث الحريق بأنواعها•

.لمبنىحوادث التصدعات والانهيارات وتسربات المياه القوية التي يخشى أن تلحق ضررا با•

حـدوث حـدث مـا فـي المنشـآت أو الطرقـات المجـاورة للمبنـى يخشـى امتـداد ضـرره إلـى •

داخـل المبنـى 

.حــوادث الحريــق والانهيارات وتســربات المــواد الكيميائيــة وخالفــه:مثـل 



الطوارئإجراءات تنفيذ خطة الإخلاء في حالات 

:لياكتشاف حدوث أي أمر يتطلب تنفيذ خطة الإخلاء تتم الإجراءات وفقا لما يبعد 

.تفعيل الإنذار من قبل مكتشف الخطر في حال لم يكن الإنذار قد انطلق تلقائيا في حالات الحريق مثال1-•

.إ شعار المتواجدين حول مكان الخطر و إبعادهم2-•

.للخطرمباشرة الحدث بوسائل الإطفاء المتوفرة إن كان الحادث حريقا دون التعرض3-•

.فصل التيار الكهربائي عن منطقة الحدث4-•

.التأكد من خروج كافة الموظفين وجميع الموجودين والتأكد من و صولهم نقطة التجمع5-•

.أو المحافظة –الهلال الأحمر –الشرطة –الدفاع المدني : إبلاغ الجهات المختصة6-•

.التوجه إلى منطقة التجمع والتأكد من عدم وجود مفقودين وذلك من قبل أعضاء فريق الأمن والسالمة7-•

.لهم وتحديد موقعه وإخبارهم ما إذا كان هناك مفقودوناستقبال فرق الطوارئ ووصف الحادث8-•

دروس تدوين الإيجابيات والسلبيات وأسباب الحادث وبحثها مع أعضاء الفريق في أول اجتماع لهم بعد انتهاء الحادث ك9-•
.مستفادة

.يس الفريقو إبلاغ ذلك لرئ-إن وجد -يقوم نائب فريق الأمن والسالمة بعمل إحصائية بما نتج عن الحادث من خسائر وإصابات -10•

.الة الخطرمتابعة إعادة الأوضاع أو إيجاد البديل الاستمرار العمل داخل الجمعية بالتنسيق مع الجهات المختصة بعد انتهاء ح-11•



أنواع المخاطر في بيئة عمل 
(جمعية طاقات الشباب)

.خطر الحرائق•

.  خطر التعثر والسقوط•

.خطر الارتطام•

.خطر الكهرباء•
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